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LISTA TUTUROR FUNCTIILOR CARE INTRA LA CATEGORIA PERSOANLULUI PLATIT DIN
FONDURI PUBLICE LA DATA DE 30.09.2020

1. S8alarii be bazi si alte drepturi salariale (sporuri, indemnizatii,
vouchere) privind personalul didactic si didactic auxiliar

1.1. Salarii de baza pentru functiile de conducere, de indrumare si control
din invatamantul preuniversitar (personal didactic si didactie auxiliar)
* Conform H.G. nr. 598/ 02.08.2018 pentru pentru aprobarea Normelor
metodologice privind stabilirea salariilor de baza pentru functidile
didactice de conducere de director si director adjunct din invatamantul
preuniversitar de stat, precum si pentru stabilirea categoriilor de
unitati de invatamant preuniversitar de stat in care Se normeaza
functiile de conducere.
® Legea-Cadru nr. 153/ 2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile 51 completdrile ulterioare.
Salariul de baza
- lei -
Nr. |Unitatea de Contabil-sef
crt.|invatamant/clase/grupe Director | Director (administrator Secretar-sef
(S) adj. (8) financiar)
(8) (M) (8) (M)
1 Centre scolare pentru educatie 6.894 6.488 5. 550 4,086
incluziva
1.2. Salariile de baza pentru personalul didactic de predare
* Conform H.G. Nr.38/ 31.01.2017 pentru aplicarea prevederilor art. 3¢
alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 20186,
prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare.
® Legea-Cadru nr. 153/ 2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificirile si completdrile ulterioare.
S ; ; : Salarii de baza
Nr.  |Functia didactica si gradul |Nivelul [Vechimea in - lei - (Gradatia)
crt, jdidactic*) pstudiilor  invatamant -
0 1 2 3 4 5
S peste 40 ani 5922
S 35-40 ani 5669
| S 30-35 ani 5420
| s 25-30 ani 5.246
Profesor studii superioare [g 59235 afii 5.048
1 de lunga durata grad -
didactic 1 S 18-22 ani 4.739 4875
| S 14-18 ani 4.430 4.560 4692
| S 10-14 ani 4272 4397 4523
I S 6-10 ani 3.762 3914 4.026 4.139
I S 1-6 ani 3.363 3.537 3.681 3.828 3.938 4.047
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I S peste 40 ani 4.986
| s 35-40 ani 4812
| 5 30-35 ani 4631
| S 25-30 ani 4496
IProfesor studii superioare  [g 09995 il 4307
2 de lunga durata grad - = :
didactic 11 S 18-22 ani 4.050 4164
s 14-18 ani 3.809 3.918 4028
| S 10-14 ani 3.770 3.878 3.986
| S 6-10 ani 3.584 3.726 3831 3.939
| S 1-6 ani 3224 3.389 3.525 3.665 3.768 3873
[ S peste 40 ani 4769
| S 35-40 ani 459
| s 30-35 ani 4422
| S 25-30 ani 4238
Profesor studii superioare S 22.25 ani 4.134
3 de lunga durata grad .
didactic definitiv S 18-22 ani 3.840 3.947
| S 14-18 ani 3.623 3.726 3.828
| S 10-14 ani 3.587 3.689 3.791
| S 6-10 ani 3423 3558 3657 3.759
S 1-6 ani 3083 3239 3.368 3.500 3.597 3.698
g [IOmSGER peaags § panala 1 an 3.068 3224 3.351 3.483 3581 3.680
de lunga durata debutant
SSD peste 40 ani 4.979
SSD 35-40 ani 4751
| SSD  [30-35 ani 4556
IProfesor studii superioare S50 25-30 ani e
5 de scurta durata grad SSD 22-25 ani 4.173
e ssD  [18-22 ani 3.920 4.034
| ssD  |14-18 ani 3,701 3.809 3918
| sSD  |i0-14 ani 3,501 3.696 3.801
SSD 6-10 ani 3.261 3392 3.489 3587
Profesor studii superioare SSD peste 40 ani 4638
6 de scurta durata grad SSD 35-40 ani 4.473
|didacuc 11 ssD  [30-35 ani 4293
Salarii de baza
Nr. |Functia didactica si gradul [Nivelul |Vechimea in - lei =
crt.  |didactic*) |studiilor |invatamant Gradatia
0 1 2 3 4 5
SSD  [25-30 ani 4115
SSD 22-25 ani 3.950
| SsD 1822 ani 3.677 3.780
| SSD 14-18 ani 3471 3572 3672
| sSD  |10-14 ani 3.392 3.489 3.587
| SSD  [6-10 ani 3.243 3372 3.470 3.566
| SSD 1-6 ani 2915 3.065 3.189 3317 3411 3506
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I SSD peste 40 ani 4247
| SSD  [35-40 ani 4029
| SsD  [30-35 ani 3.936
| ssD |25-30 ani 3756
|Pr0fesor studii superioare  [ggpy 22205 aini 3.681
7 de scurta durata grad -
idectic defitio ssD |is-22ani 3.521 3.620
| SSD [14-18 ani 3378 3.474 3572
| ssD  [10-14 ani 3.342 3.438 3534
| SSD  [6-10 ani 3.198 3324 3419 3516
ssD [i-6ani 2,898 3.047 3.171 3.297 3.390 3.486
8 :;”:;jg;ﬁﬂf;{;ﬂi;ﬁfﬁf SSD  |panalalan 2873 3.021 3.143 3.269 3362 3455
S peste 40 ani 4.920
s 35-40 ani 4.698
| S 30-35 ani 4.494
| s 25-30 ani 4337
Qi oyl SR ST
| S 18-22 ani 3.867 3978
| S 14-18 ani 3.645 3.752 3.860
| S 10-14 ani 3.521 3.623 3.725
| S 6-10 ani 3218 3.347 3.443 3539
I S peste 40 ani 4431
| S 35-40 ani 4272
I s 30-35 ani 4.091
| s 25-30 ani 3933
|1nstitutor studii sup_erioa_re S 9295 ani 3768
10 jlunga durata grad didactic -
I s 18-22 ani 3573 3675
| S 14-18 ani 3.363 3.459 3.557
| 5 10-14 ani 3335 3.431 3527
| 5 6-10 ani 3.177 3.302 3.396 3492
| 5 1-6 ani 2879 3.027 3.150 3.275 3.368 3462
I S peste 40 ani 4.173
| S 35-40 ani 3.990
| 5 30-35 ani 3813
| 5 25-30 ani 3689
Ilnstitutor studii suplerioa'rc S 5995 -ani 31632
11 lunga durata grad didactic
definitiv S 18-22 ani 3423 3.521
| S 14-18 ani 3278 3371 3465
| s 10-14 ani 3.237 3.329 3422
| s 6-10 ani 3.057 3.179 3.267 3.357
| 5 1-6 ani 2.774 2916 3.032 3.153 3.240 3330
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Salarii de baza
Nr. |Functia didactica si gradul |Nivelul [Vechimea in - lei -
crt.  |didactic*) studiilor |invatamant Gradatia
0 1 2 3 4 5
12 }S;;;“;i’;:‘;‘;ﬁg;ﬁ e Io pana la 1 an 2.739 2879 2.994 3.113 3.200 3288
SSD peste 40 ani 4811
SSD  [35-40 ani 4,586
| SSD  [30-35 ani 4427
I]nstitutor studii superioare SSD 2 20 4224
13 |scurta durata grad didactic |SSD 22-25 ani 4.022
[ ssD  [18-22 ani 3.759 3867
| ssD  |14-18 ani 3516 3618 3.720
| SSD  |10-14 ani 3.435 3.534 3.633
| SSD  [6-10 ani 3.084 3.207 3.299 3.390
[ SSD peste 40 ani 4295
| ssD  [35-40 ani 4.140
| ssD  [30-35 ani 3933
| ssD  [25-30 ani 3.797
Institutor studii superioare SSD 2225 &ni 3632
14 |scurta durata grad didactic :
11 SSD 18-22 ani 3.441 3.539
| ssD  |i4-18 ani 3237 3.330 3423
| ssD [10-14 ani 3.207 3.299 3.390
| SSD  f6-10ani 3.051 3.171 3.261 3.353
| ssD |i-6ani 2768 2910 3.026 3.146 3234 3324
[ SSD peste 40 ani 4,059
| SSD  [35-40 ani 3.950
| ssD [30-35 ani 3737
| ssD [25-30 ani 3.597
Ilnstitutor studii supe‘rioar_e SSD 9225 ani 3.563
15 scurta durata grad didactic »
definitiv SSD 18-22 ani 3.357 3452
| ssD  |i4-18 ani 3207 3299 3390
| SSD  |10-14 ani 3179 3.270 3.360
| SSD [6-10 ani 3.006 3.125 3213 3300
SSD 1-6 ani 2729 2,868 2.982 3.099 3.186 3273
16 [DetCe Sl Moot lspy  |pwsied an 2684 2820 2933 3.048 3.134 3219
M peste 40 ani 4.736
M 35-40 ani 4568
M 30-35 ani 4.386
I[nvalator, educatoare, M 25-30 ani 4.179
i stvinsncores s an
didactic [ M 18-22 ani 3.626 3.728
| M 14-18 ani 3.431 3.530 3.630
| M 10-14 ani 3.309 3.405 3.500
| M 6-10 ani 3.093 3216 3.306 3.398
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I M peste 40 ani 4.163
| M 35-40 ani 3.969
| M 30-35 ani 3812
| M 25-30 ani 3.681
Invatator, educatoare, —

18 Imaistru—mstruclor (cu M 22-25 ani 3.530
studii de nivel liceal) grad [y 18-22 ani 3.387 3.483
didactic II :
| M 14-18 ani 3.257 3.348 3443
| M 10-14 ani 3.233 3.324 3417
| M 6-10 ani 3.081 3204 3294 3.386

l M 1-6 ani 2.774 2915 3.032 3.152 3.240 3330
Salarii de baza
Nr. |Functia didactica si gradul |Nivelul [Vechimea in - lei =)
crt.  |didactic*) Istudiilor |invatamant Gradatia
| 0 1 2 3 4 5
M peste 40 ani 3.941
M 35-40 ani 3.786
| M 30-35 ani 3.609
| M 25-30 ani 3495
Invatator, educatoare, =

19 'maistru-instructor (cu M 22-25 ani 3.455
studii de nivel liceal) grad | 18-22 ani 3.302 3.393
Rilagiic dedinitan M 14-18 ani 3.156 3245 3335

M 10-14 ani 3.132 3.221 3.309
| M 6-10 ani 2973 3.090 3.179 3.264

IM 1-6 ani 2.699 2.837 2.949 3.065 3152 3237
Invatator, educatoare,

gy, [PRIHMEmMCmERE o panala I an 2,667 2,802 2913 3.027 3113 3.197
studii de nivel liceal)
debutant

| M peste 40 ani 3215

| M 35-40 ani 3.186

| M 30-35 ani 3.161
M 25-30 ani 3.132

Profesor, invatator, :

Ieducatoare, educator, M 22-25 ani 3116

21 Jmaistru-instructor (cu M 18-22 ani 3.011 3.095
studii de nivel liceal, fara M [4-18 ani 2910 2993 3075
pregatire de specialitate) - -
| M 10-14 ani 2.883 2.966 3.048
| M 6-10 ani 2.750 2.861 2,942 3.023

, M 1-6 ani 2.495 2.624 2.730 2.840 2919 2999
I M panala 1 an 2487 2.607 2.712 2.822 2.900 2981

*) Functiile se ocupa potrivit prevederilor Legii educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ultericare, art. 247, litera (f):
educatoare/educator, educatoare/educator de sprijin, invatator-educator,
invatator itinerant si de sprijin, invatator, maistru-instructor, institutor,
profesor itinerant si de sprijin, profesor educator, profesor-psihopedagog,
profesor-psiholog scolar, profesor-logoped, psiholog, psihopedagog, logoped,
profesor de psihodiagnoza si kinetoterapeut - se normeaza cate un poest la
fiecare grupa/clasa; profesor, profesor de educatie speciala si profesor
preparator nevazator.
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1.3. Salarii de baza pentru personalul didactic auxiliar

e Conform H.G. nr. 38/ 31.01.2017 pentru aplicarea prevederilor art. 3¢
alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016,
prorogarea unor termene, precum sl unele masuri fiscal-bugetare.

e Legea-Cadru nr. 153/ 2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

‘ ‘ Nivelul SmMHerua

INr. |Functia, gradul sau treapta profesionala ctudiilor - lei -
crt. Gradatia

Functii de executie 0 1 2 3 4 5
1 Administrator financiar grad 1 S 3.638 3.848 4.022 4.199 4.331 4464
2 Administrator patrimoniu grad | S 3.638 3.848 4.020 4.199 4.331 4.463
3 Informatician gradul [ A S 3.687 3.900 4.076 4256 4389 4526
4 Secretar institutie/unitate de invatamant grad 1 S 3.587 3.792 3.963 4.139 4.268 4.400
5 Asistent social gradul | - (asistent social principal) S 2771 2.925 3.054 3.185 3.284 3.383
6 Tehnician 1A M 2.529 2.670 2.786 2.904 2.991 3.081
7 Instructor de educatie extrascolara grad [ S 2.645 2.793 2.915 3.039 3.132 3.225
8 grad 11 S 2.456 2.594 2.705 2.820 2.904 2,990
9 |Instructor educatie extrascolara treapta 1 A M 2312 2439] 2.544] 2651 2.730 2.810
10 |Jtreapta | M 2.309 2435 2.540 2.646 2.726 2.805
11 |Supraveghetor noapte I G 2282 2.360 2415 2472 2.504 2.535
12 |Infirmiera M. G 1.713 1.841 1.933 2.030 2.080 2,133
1.4. Drepturi salariale privind personalul didactic si didactic auxiliar

* Conform H.G. nr. 582/ 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor art. 31 alin. (2), (3) si (8), art. 33 si 34 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor
termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare.

» Legea-Cadru nr. 153/ 2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile si completédrile ulterioare.

.4.1. Personalul didactic din invatamdntul preuniversitar beneficiaza si de
alte drepturi salariale, daca sunt indeplinite conditiile de acordare
prevazute de lege, dupa cum urmeaza:

a) indemnizatie pentru Iinvatamdntul special, care se determina prin
aplicarea procentului de 15% la salariul de baza;

b) gradatie de merit, care se determina prin aplicarea procentului de 25%
la salariul de baza;

c) indemnizatia pentru activitatea de dirigentie, respectiv indemnizatie
pentru invatatori, educatoare, institutori, profesori pentru
invatam@ntul primar, profesori pentru invatamé&ntul prescolar, care se
determina prin aplicarea procentului de 10% la salariul de baza sau,
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dupa caz, asupra valorii rezultate din insumarea salariului de baza cu
indemnizatia pentru invatamantul special prevazuta la lit. a) si cu
gradatia de merit prevazuta la lit. b);

d) personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o
indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de
50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata, daca isi desfascara activitatea in domeniul pentru care detine
titlal.

e) spor de suprasolicitare neuropsihica, 10% din salariul de baza.

f) indemnizatia de hrand, 2 salarii de bazi minime brute pe tari / 12 luni
=> 2080 x 2 / 12 = 347 lei brut maximum in raport cu numirul de zile
lucrate intr-o luni.

g) Diferentd 2/4 dintre salariul de bazi previzut de Lege pentru anul 2022
$1 cel din luna decembrie 2018.

h) Sporul pentru persoanele cu handicap, pentru activitatea desfasurata
de persoanele cu handicap grav sau accentuat, in cadrul programului
normal de lucru se acorda un spor de 15% din salariul de baza.

i) indemnizatia de vacanta este la nivelul unui salariu de baza minim brut
pe tara garantat in plata si se acorda o singurd dat&, anual, in cursul
anului calendaristic (in anul 2020 indemnizatia de vacanti s-a acordat
in cuamntum de 1450 lei).

1.4.2. Personalul didactic auxiliar din invatamintul preuniversitar beneficiaza
si de alte drepturi salariale, daca sunt indeplinite conditiile
prevazute de lege, dupa cum urmeaza:

a) indemnizatie pentru invatamédntul speciazl, care se determina prin
aplicarea procentului de 15% la salariul de baza;

b) gradatie de merit, care se determina prin aplicarea procentului de 25%
la salariul de baza;

c) sporul de stabilitate, care se determina prin aplicarea procentului de
15% la salariul de baza sau asupra valorii rezultate din insumarea
salariului de baza cu indemnizatia pentru invataméntul special si cu
gradatia de merit, pentru personalul care are o vechime neintrerupta de
peste 10 ani iIn invatamdnt (nu se mai aplicd persocanelor incadrate dupa
aparitia Legii nr. 153/ 2017);

d) personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe

pericada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a
salariuluil de baza cu 10%
e) sporul pentru munca de noapte, pentru personalul care, potrivit

programului normal de lucru, isi desfasoara activitatea intre orele
22,00 si 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval, de
un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de
baza.

f) indemnizatia de hran&, 2 salarii de bazi minime brute pe tard / 12 luni
=> 2080 x 2 / 12 = 347 lei brut maximum in raport cu numirul de zile
lucrate intr-o lund.

g) Diferentd 2/4 dintre salariul de bazd previdzut de Lege pentru anul 2022
s$i cel din luna decembrie 2018.

h) sporul pentru persoanele cu handicap, pentru activitatea desfasurata
de persoanele cu handicap grav sau accentuat, in cadrul programului
normal de lucru se acorda un spor de 15% din salariul de baza.
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0 Indemnizatia de vacanta este la nivelul unui salariu de baza minim brut
pe tara garantat in plata si se acorda o singuri dati, anual, in cursul
anului calendaristic (in anul 2020 indemnizatia de vacantd s-a acordat
in cuamntum de 1450 lei).

2. Salarii de bazi si alte drepturi salariale pentru personalul nedidactic

2.1.8alarii de bazi pentru personalul medical

* Conform Legii nr. 250/ 21.12.2016 privind aprobarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de wurgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor
termene.

®* Legea-Cadru nr. 153/ 2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

Nr. S— Nivelul Salariiie_de baza
crt. studiilor e
Gradatia
0 1 2 3 4 <
il Medic primar 3 12250 13169 13831 14521 14884 15256
2 Medic dentist S 6272 6742 7079 7436 7622 7813
3 Asistent medical principal*2) |PL 3018 3245 3407 3578 3666 3758

2.2.8alarii be bazd privind personalul de intretinere (nedidactic)

e Conform 0.U.G. nr. 17/ 27.02.2017 privind unele masuri in domeniul
invatamantului

®* Legea-Cadru nr. 153/ 2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

T ‘ Nivainl Salarii Qe baza

t =g studiilor I
ST Gradatia
Functii de executie 0 i, 2 3 4 5

[Muncitor calificat (bucdtérie
. . 2 5

1= intretinere), sofer, magaziner M; G 1.863] 2.003] 2.103 2208 2318 2434
4 Ingrijitor, spalatoreasa/lenjereasa M; G 1.838 19751 2.074] 2.178] 2286 2401

2.3. Drepturi salariale privind personalul nedidactic

° Legea-Cadru nr. 153/ 2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificirile si completirile ulteriocare.

a) indemnizatia de hrand, 2 salarii de bazi minime brute pe tarid / 12 luni
=> 2080 x 2 / 12 = 347 lei brut maximum in raport cu numirul de zile
lucrate intr-o luné&.
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b) Diferentd 2/4 dintre salariul de bazi previzut de Lege pentru anul 2022
si cel din luna decembrie 2018.

c) Sporul pentru persoanele cu handicap, pentru activitatea desfasurata
de persoanele cu handicap grav sau accentuat, in cadrul programului
normal de lucru se acorda un spor de 15% din salariul de baza.

d) Indemnizatia de vacanta este la nivelul unui salariu de baza minim brut
pe tara garantat in plata si se acorda o singurd dat#, anual, in cursul
anului calendaristic (in anul 2020 indemnizatia de vacanti s-a acordat
in cuamntum de 1450 lei)

DIRECTOR, SECRETAR,
Prof. Laura - Ionela BALANGEAN Ec. Cristian CIOCANI




